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COMUNICAZIONE SCIOPERO
n. 10
Ivrea, 04-05-2022 ALLE FAMIGLIE

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELI’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali.

Con la presente si comunica che ¢ stato indetto uno sciopero per il giorno 06 Maggio 2022.

Lo sciopero ¢ stato indetto dalle seguenti OO.SS.:
e Cobas Scuola Sardegna;
e (Cobas Comitati di base della scuola;
e Unicobas Scuola e Universita;
e Cub Sur (Scuola Universita Ricerca);
e Saese (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed ecologia);
e Usb - Unione Sindacale di Base.

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti:

per Cobas Scuola Sardegna: “ per un contratto che preveda anmenti e pieno recupero salariale; contro proposta recovery
Fund sulla scuola; per stabilizzazione del precariato e per una vera qualificata e rapida campagna di assunzioni; contro le
nomine con gli algoritmi; riduzione numero alunni per classe; potenziamento organici ata; stato ginridico con mansionario
degno del personale educativo; piano risanamento edilizia scolastica; contro i quiz Invalsi; contro PCTO; contro vincolo
triennale permanenza in una sede scolastica; contro normativa sul green pass; per lo sviluppo della lingna, della cultura e
della storia della Sardegna e una legge sulla scnola sarda; contro missioni militari all'estero e spese militari.”.

per Cobas Comitati di base della scuola: “Contro i quiz Invalsi e il sistema nazionale di valutazione; contro la cd
didattica delle competenze addestrative; contro il lavoro gratuito degli studenti nei PCTO e negli stage; per investire 7 fondi
del PNRR per ridurre a massimo 20 il numero degli alunni per classe.”.

per Unicobas Scuola e Universita: “per corvesponsione indennita di rischio per periodo pandemico di 250 enro a tutto
il personale della scnola; maggiori investimenti per contratto scaduto; riduzione numero alunni per classe; coprire vuoti in
organico del personale ata; piano investimenti per risanamento edilizia scolastica; stato ginridico e mansionario degno del
personale educativo; approvazione legge antonomia regionale differenziata; contro le spese militari”.

per Cub Sur: “per la difesa del principio costituzionale del ripudio della gnerra; contro le spese militari; contro i quig
Invalsi e il sistema nazionale di valutazione; per il rinnovo del CCINL,; contro il lavoro gratuito degli studenti nei PCTO
e negli stage; investire i fondi del PNRR per la riduzione del numero alunni per classe ; per 'ampliamento degli organici
dei docenti e degli ata; per la stabilizzazione posti covid; per una vera transazione ecologica; per una vera democragia
Sindacale”.

per Saese: “Contro i provvedimenti politico legislativi del Governo in ambito scolastico; propone innovativa proposta
politico-economica per il miglioramento della scnola italiana”.
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pet Usb: “contro le prove Invalsi; I'accordo Aran del 2 dicensbre 2020 che limita ulteriormente il diritto di sciopero; la
procedura di reclutamento dei docenti attraverso un decreto del Ministero; la mancata attuazione del concorso abilitante
2020y le modalita di reclutamento del personale docente co sanzioni inappropriate per chi dovesse rinunciare; gli organici del
personale ata ancora inadegnati; assenza finangiamenti in materia di edilizia scolastica; contro il finanziamento alle scuole
paritarie ; il trattamento riservato ai docenti e al personale con contratto "covid"'; l'incapacita del Mi di risolvere il problema
dei pagamenti tardivi ai supplenti brevi e temporanei”.

Dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della/e OO.SS. che proclamano lo sciopero sono
disponibili sul sito del’ARAN al seguente indirizzo:

https:/ /www.aranagenzia.it/attachments/category/7601 /TABELLEY20ACCERTAMENTO%20PR
OVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf.

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OO.SS. che hanno
proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per 'RSU di Istituto sono le seguenti:

Cobas Scuola Sardegna 0,00 %o;

Cobas Comitati di base della scuola 0,00 %;

Unicobas Scuola e Universita 0,00 %;

Cub Sur (Scuola Universita Ricerca) 0,00 %;

Saese (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed ecologia) 0,00 %;
Usb Unione Sindacale di Base 0,00 %

Si comunicano di seguito le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette dalle relative sigle
sindacali nel corso dell’a.s. 2020/21 e a.s. 2021/22:

Scioperi precedenti Cobas Scuola Sardegna:

a.s. data Tipo di sciopero solo con altresigle sndacali nf;::jl?(:) ﬁ;:jii:;z
2020-2021 24/09/2020 Intera giornata - X 0,40 -
2020-2021 25/09/2020 Intera giornata - X 0,63 -
2020-2021 06/05/2021 intera giornata - X 1,11
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - X 1,31
Scioperi precedenti Cobas Comitati di base della scuola:
a.s. data Tipo di sciopero solo con altresigle sndacali % adestfm: ) iﬁnii"?::'
2020-2021 26/03/2021 Intera giorrnata - X 0,76
2020-2021 06/05/2021 intera giornata - X 1,11
2021-2022 10/12/2021 intera giornata - X 6,76
2021-2022 28/01/2022 intera giornata x solo scuole superiori - 0,26
2021-2022 08/03/2022 intera giornata - X 0,64
Scioperi precedenti Unicobas Scuola e Universita:
a.s. data Tipo di sciopero solo con altresigle sndacali "f;:‘::;"(:) :ZI‘I’::‘T:IZ
2020-2021 24/09/2020 Intera giornata - X 0,40 -
2020-2021 25/09/2020 Intera giornata - X 0,63 -
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - X 1,31
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Scioperi precedenti Cub Sur:

a.s. data Tipo di sciopero solo con altresigle sndacali n’:zl::::'l‘:"(:) rﬁ;:ifj:;
2020-2021 23/10/2020 Intera giorrnata - X 0,69 -
2020-2021 06/05/2021 intera giornata - X 1,11
2020-2021 26/03/2021 Intera giorrnata - X 0,76
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - X 1,31
2021-2022 10/12/2021 intera giornata - X 6,76
2021-2022 08/03/2022 intera giornata - X 0,64

Scioperi precedenti Saese:

a.s. data Tipo di sciopero solo con altresigle sndacali ::;::zi;;n(;) :Z;:iz’z’;
2020-2021 26/03/2021 Intera giornata - X 0,76 -
2021-2022 12/11/2021 intera giornata X - 0,01 -
2021-2022 21/01/2022 intera giornata X - 0,41 -
2021-2022 08/04/2022 intera giornata X 0,41

Sciopeti precedenti Usb:

a.s. data Tipo di sciopero solo con altresigle sndacali % adesi‘on(:) :ZI‘I’::‘T:;
2020-2021 06/05/2021 intera giornata - X 1,11 -
2020-2021 25/11/2020 Intera giornata - X 0,54 -
2020-2021 25/09/2020 Intera giornata - X 0,63 -
2020-2021 24/09/2020 Intera giornata - X 0,40 -
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,30 -
2021-2022 18/02/2022 intera giornata X - 0,07 -
2021-2022 08/03/2022 intera giornata - X 0,64

Siinforma che 1 seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:

I. attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita (punto al dell’Accordo);

II. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di

tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi

compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti (punto dl

dell’Accordo).

III. apertura dell'Istituto per iscrizioni, manutenzioni programmate, attivita di coloro che non

aderiscono allo sciopero

Si informa che si prevede anche 'erogazione dei seguenti servizi:

e attivita didattica REGOLARE

e ricevimento al pubblico REGOLARE

Mentre non ¢ possibile garantirne I'erogazione dei seguenti servizi: NESSUNO

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

Alssanadre Lopgrinizo

firma autografa sostituita a mezzo stampa

ex art. 3 comma 2 D.Ivo 39/93
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